Statut opracowany zostal w oparciu o nastepujgce dokumenty zasadnicze:
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty, Rozporzqdzenie MENIS z dnia 21 maja 2001 r w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkol, Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta

Nauczyciela oraz innych przepisow wydanych na podstawie ustawy o systemie oswiaty.

STATUI

SZKOLY PODSTAWOWEJ MILENIUM

1m. Jana Pawla 11

w Popowie Koscielnym



Statut Szkoly Podstawowej Milenium im. Jana Pawla II w Popowie Koscielnym

SPIS TRESCI
ROZDZIAL 1
Postanowienia wstepne. Nazwa 1 typ SZKOtY......ooovviiiiiiiiiiii e 3
ROZDZIAL L ..ottt bbbttt b bbbt e e 3
Cele 1 zadania SZKOY .....oiiiiiiii 3
ROZDZIAL TIL ...ttt bbbttt b e bbbt nn e 6
OraANY SZKOTY ...viiiiiie e e e rre e 6
OTZAN PIOWAAZGCY ... ..viveirieiti ittt b e bbbt nbe e 6
DYFEKEIOr gENEIAINY ......oiii et e e e re e e reenne e 7
Dyrektor SZKOty POASTAWOWE] ......oivviiiiiiiiiiiiiiiesie e 7
Wicedyrektor SZKOoty POASTAWOWE] ..........eiveiiiriiieiiiieieese e 8
Rada Pedagogiczna Szkoly POAStaWOWE] .........ccevveiiiiiiiiiiiiieseeee e 8
SaAMOTZGA UCZNIOWSKI.....eeeteiiiiieitie ettt e e neennne s 9
RAAA ROAZICOW ...ttt ettt ettt nns 10
ROZDZIAL IV .cuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiietiiittttietatsctecacscsesssscsssssscsssscssnsnns 10
Ceremonial SZKOIY.uvveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e 10
ROZDZIAL V...t bbbttt bt bbbt 11
Organizacja pracy SZKOIY ..o 11
ROZDZIAL V1. oot bbbttt bbbt 14
Nauczyciele 1 inni pracownicy SZKOIY ......oocviiiiiiiiiiiii 14
ROZDZIAL V..ot bbbt 18
UCZNTOWIE. ...ttt bbbttt 18
ROZDZIAL VIIL ..ottt bbbttt bbbt 21
WewnatrzszKolny syStem OCENIANIA. ......c.eiueiiiiiiiiitieie e 21
ROZDZIAL DX\ oot bbbttt bbbttt 21
PrzepiSy KONCOWE.......civiiiiiiiiiiiiiic e 21

Strona 2z 21



ok owbdeE

o

Statut Szkoly Podstawowej Milenium im. Jana Pawla II w Popowie Koscielnym

ROZDZIAL 1.
Postanowienia wstepne. Nazwa i typ szkoty

§1.

Szkota posiada nazwe: Szkota Podstawowa Milenium, zwanej dalej w statucie ,,Szkotg”.

Szkota Podstawowa Milenium w Popowie Ko$cielnym nosi imi¢ Jana Pawta IL.

Szkota jest szkota publiczna.

Budynkiem Szkoty jest budynek w Popowie Koscielnym nr 21.

Organem prowadzacym Szkote jest Gnieznienska Szkota Wyzsza Milenium reprezentowana przez
Kanclerza mgr. Krzysztofa Gawreckiego.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Wielkopolski Kurator O§wiaty w Poznaniu.
Szkota dziata na podstawie przepiséw ustawy o systemie o§wiaty, przepisow wydanych na jej podstawie
oraz niniejszego statutu i odpowiednich regulamindéw oraz zarzadzen dyrektora Szkoty.

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 6 lat.

ROZDZIAL I1.
Cele i zadania Szkoty

§2.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

oraz w przepisach wydanych na jej podstawie.
Szkota realizuje cele i zdania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdlnosci uwzglednia:
1) Program Wychowawczy Szkoty, ktory opisuje W sposob calosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli,
2) Program Profilaktyki, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow,
3) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje calg dziatalno$¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,
4) Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktory uwzglednia wartos¢ dydaktyczna i jezykowa
podrecznikow oraz ich wysoka jakos¢ wykonania.
Szkota realizujac swoje cele statutowe, zapewnia w szczegdlnosci:
1) realizacje przez Szkotg przyjetych programoéw nauczania oraz programu wychowawczego,
2) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw Szkoty,
3) nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ w mowie i w pi$mie,
4) stworzenie mozliwos$ci korzystania przez uczniow z opieki psychologicznej i pedagogicznej,
5) opieke nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi,
6) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, dochodzenia do rozumienia, a
nie pamig¢ciowego opanowania przekazywanych tresci,
7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego i odnoszenie do praktyki
zdobywanej wiedzy,
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Statut Szkoly Podstawowej Milenium im. Jana Pawla IT w Popowie Koscielnym

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej, postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej 1 $wiatowe;.

§ 3.

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkoéw niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy Szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego.

2. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;
2) organizacji procesu ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkow do rozwoju aktywnosci uczniow;
4) wspoltpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;
5) =zarzadzania Szkolg.
3. Nauczanie w Szkole stuzy ksztatltowaniu nastepujacych postaw poznawczych:
1) gotowosci do rozwijania wlasnych zainteresowan,
2) ciekawosci $wiata i checi poglebiania wiedzy,
3) kreatywnosci,
4) krytycyzmu i samodzielnosci myslenia,
5) obiektywizmu i dgzenia do prawdy,
6) dociekliwosci i wytrwalosci w poznawaniu,
7) racjonalnosci.
4. Dziatania wychowawcze w Szkole stuza ksztaltowaniu nastgpujacych postaw:
1) samodzielnosci,
2) odpowiedzialnosci,
3) uczciwosci,
4) tolerancji i szacunku wobec postaw, pogladéw i przekonan innych ludzi,
5) kultury w stosunku do innych ludzi,
6) wrazliwosci na potrzeby innych.

§4.

Zadania statutowe okreslone w 0 Szkoly realizowane s3 poprzez nauczanie na zaj¢ciach
obowigzkowych i fakultatywnych oraz dziatalno$¢ pozalekcyjna.

§5.

1. Szkota zapewnia uczniom opieke i dba o ich bezpieczenstwo, a W szczegdlnosci:

1) zobowigzuje nauczycieli do zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji
i innych zajeé oraz przerw przez:
a) systematyczng kontrolg miejsc, gdzie przebywajg uczniowie,
b) systematyczng kontrolg obecnosci uczniow na kazdej lekcji,

2) zobowiazuje nauczycieli prowadzacych zajecia w pracowni informatycznej, $wietlicy,
bibliotece i czytelni do:
a) opracowania regulamindéw pracowni i zapoznania z nimi ucznidéw na poczatku

kazdego roku szkolnego,

b) odpowiedniego zabezpieczenia sali do prowadzonych przez siebie zajec,

3) zobowiazuje nauczycieli wychowania fizycznego do:
a) sprawdzania sprawnosci sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,
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b)
c)
d)
€)

f)

9)

h)

odpowiedniego organizowania zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem
dyscypliny,

dostosowania wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,
asekurowania ucznia podczas ¢wiczen na przyrzadach,

niedopuszczania do uzywania przez ucznidow sprzetu sportowego bez nadzoru
nauczyciela,

opracowania regulaminu korzystania z boiska sportowego i innych pomieszczen,
w ktorych prowadzone sg zajecia WF i zapoznania z nim uczniéw na poczatku
kazdego roku szkolnego,

zwalniania ucznidow z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez uczniow tych ¢wiczen wydanych przez
lekarza na czas okreslony w tych opiniach,

zwalniania uczniéw z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia uczniéw w tych zajeciach wydanych
przez lekarza na czas okreslony w tych opiniach.

2. Szkota organizuje w czasie przerw miedzylekcyjnych i przed rozpoczeciem lekcji dyzury nauczycieli,

ktérych zadaniem jest dbalo$¢ o zachowanie porzadku i bezpieczenstwo uczniow; dyrektor Szkoty

ustala szczegélowy regulamin dyzuréw nauczycieli.

§6.

1. Szkota wspoéldziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Najwazniejsza formg organizacyjng wspoOlpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow sg
zebrania z wychowawcami oraz konsultacje rodzicow z nauczycielami wszystkich przedmiotow.

3. W zakresie wspotpracy ze Szkota rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

utworzenia Rady Rodzicow reprezentujacej rodzicow uczniow Szkoly oraz trdjek klasowych

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

reprezentujacych rodzicow uczniow poszczeg6dlnych klas,

zapoznania si¢ ze wszystkimi przepisami prawa obowigzujacymi w Szkole oraz regulacjami

wewnetrznymi,
uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow

1 trudno$ci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

usprawiedliwiania nieobecno$ci swoich dzieci na obowigzkowych formach zaje¢,

nie pozniej jednak niz 7 dni od powrotu ucznia do szkoty po tej nicobecnosci,
spotkan z nauczycielami Szkoty w celu wspolpracy w zakresie spraw wychowawczych,
wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu opinii na temat pracy Szkoty,

trybu odwotawczego od decyzji odpowiednich organow Szkoty w sprawie swojego dziecka,
zgodnie z odpowiednimi przepisami.
4. W zakresie wspotpracy ze Szkota rodzice/prawni opiekunowie sa obowigzani do:

1) aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty poprzez udzial w zebraniach z wychowawca klasy
I konsultacjach z nauczycielami, organizowanych przez dyrektora szkoty.
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w N

ROZDZIAL I1I.
Organy Szkoty
§7.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor generalny,
2) Dyrektor,
3) Wicedyrektor, jezeli zostal powotany,
4) Rada Pedagogiczna,
5) Rada Rodzicow,
6) Samorzad Uczniowski.

Wszystkie organy Szkoty wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.
Koordynatorem wspoétdziatania organéw Szkoty jest dyrektor Szkoty, ktory:

1)

2)
3)

4)

zapewnia kazdemu z nich mozliwo§¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji,

organizuje spotkania przedstawicieli organow Szkoty,

zapewnia biezaca wymiang informacji pomiedzy organami Szkoly o podejmowanych
i planowanych dziataniach i decyzjach,

rozstrzyga sprawy sporne pomig¢dzy organami z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego.

W przypadku jesli jedng ze stron sporu jest dyrektor Szkoly, organem rozstrzygajacym jest organ
prowadzacy.

§8.

Organ prowadzacy

Organem prowadzacym Szkote jest Gnieznienska Szkota Wyzsza Milenium reprezentowana
przez Kanclerza mgr. Krzysztofa Gawreckiego. Jest on naczelnym organem kontrolnym, nadzorujagcym
dziatania wszystkich pozostatych organéw Szkoty.

Organ prowadzacy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

nadzoruje dziatania wszystkich organow Szkoty, w szczegodlnosci dyrektora generalnego,
dyrektora i wicedyrektora Szkoty,

powotuje i odwotuje dyrektora generalnego, dyrektora i wicedyrektora Szkoty,

zapewnia warunki dzialania Szkoty,

zapewnia $rodki do prowadzenia dziatalnosci statutowej Szkoty,

okresla coroczny budzet Szkoty,

realizuje budzet Szkoty lub powierza organom Szkoly odpowiednie pozycje budzetu
do realizacji,

zatrudnia 1 zwalnia pracownikow Szkoty oraz podpisuje i rozwigzuje umowy z placowkami
edukacyjnymi wykonujgcymi zadania pedagogiczne na rzecz Szkoty,

przyznaje stypendia uczniom na wniosek dyrektora Szkoty lub Rady Rodzicow,

zatwierdza decyzje o podjeciu przez Szkole wspoélpracy, ktora naktada zobowigzania
finansowe na Szkote,

10) prowadzi i nadzoruje prace remontowe i inwestycje Szkoty,
11) zmienia i zatwierdza zmiany w regulaminach, procedurach regulujgcych prace i innych

dokumentach Szkoty,

12) rozpatruje odwotania w sprawie skreslenia z listy uczniow,
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13) rozpatruje odwotania od decyzji dyrektora Szkoty,
14) zakupuje materiaty i pomoce dydaktyczne dla Szkoty.

§9.

Dyrektor generalny

Dyrektor generalny:

1) koordynuje dziatalno$¢ Szkoty, formutuje jej cele i jest odpowiedzialny za cato$ciowa
strategi¢ rozwoju Szkoty,

2) sprawuje nadzor nad podlegta mu kadrg kierowniczg zajmujacg si¢ wdrazaniem celow
i strategii,

3) prowadzi zestawienia danych dotyczacych Szkoty,

4) zatwierdza decyzje dotyczace wdrozenia lub rozszerzenia zajec,

5) zatwierdza plany promocyjne Szkoty.

§ 10.
Dyrektor Szkoty Podstawowej

1. Dyrektor Szkoty jest naczelnym organem wykonawczym Szkoty, ktory kieruje dziataniami wszystkich
osob fizycznych i prawnych wykonujacych zadania pedagogiczne na rzecz Szkoty oraz nadzoruje
wykonywanie tych zadan.

2. Dyrektor Szkoty:

1) sprawuje opieke nad uczniami Szkoty oraz stwarza warunki do ich rozwoju,

2) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy w Szkoty, wilasciwe warunki pracy i stosunki
pracownicze,

3) kieruje biezaca dziatalnoscia Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,

4) dba o prestiz i dobre imi¢ oraz o jako$¢ pracy Szkoty,

5) kieruje praca wszystkich pracownikow Szkoty,

6) wspodlpracuje ze wszystkimi organami Szkoty i koordynuje ich wspotprace,

7) okresla roczny terminarz pracy Szkoty i czuwa nad jego prawidlows realizacja,

8) zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogicznej Szkoty,

9) przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty rocznych planéw pracy
dydaktycznej, - wychowawczej i opiekunczej Szkoty, kieruje ich realizacja oraz sktada
Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich realizacji, a Radzie Rodzicow udziela
informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty,

10) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich
kompetencji statutowych,

11) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych niezgodnie z przepisami
prawa,

12) opracowuje szkolny plan nauczania i arkusz organizacyjny Szkoty,

13) tworzy i zmienia regulaminy oraz procedury regulujace prace Szkoty,

14) odpowiada za dokumentacje Szkoty,

15) przydziela nauczycielom i pracownikom pedagogicznym czynnosci dydaktyczne
i pozadydaktyczne zgodnie z ich kwalifikacjami, w tym organizuje prace psychologa,
pedagoga szkolnego, logopedy i biblioteki szkolnej,

16) zatwierdza do realizacji programy autorskie,

17) sprawuje nadzor pedagogiczny,

18) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

19) organizuje biezacg prace Szkoty,
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20) ustala tygodniowy plan zaje¢, przydziela oraz zapewnia pracownie i sale dla realizacji celow
wszystkich zaje¢ w Szkole,
21) organizuje zastepstwa,
22) organizuje rekrutacje uczniow do Szkoty w tym powotuje komisj¢ rekrutacyjna,
23) przyjmuje uczniow do Szkoty,
24) dzieli uczniow na klasy i grupy zgodnie z szkolnym planem nauczania,
25) decyduje o przyjeciu uczniow do Szkoty w trakcie roku szkolnego oraz decyduje o zmianie
przez nich klasy,
26) przyznaje nagrody i wymierza kary, zgodnie z odpowiednimi zapisami statutu Szkoty,
27) rozpatruje skargi uczniéw i rodzicow,
28) organizuje zebrania z rodzicami i zapewnia systematyczng informacj¢ rodzicow o wynikach
W nauce i zachowaniu uczniow Szkoty,
29) nadzoruje organizacj¢ imprez szkolnych,
30) organizuje i nadzoruje udziat Szkoty w imprezach kulturalnych i srodowiskowych,
31) organizuje wspotprace Szkoty z innymi organizacjami i placowkami o$wiatowo-
kulturalnymi,
32) utrzymuje kontakt i wspotpracuje z Wielkopolskim Kuratorium O$wiaty w Poznaniu,
33) rozpatruje odwotania od decyzji wicedyrektora Szkoty oraz nauczycieli,
34) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.
3. Dyrektor po podjeciu uchwaly przez Radg¢ Pedagogiczng moze dokonac skreslenia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w statucie.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki pelni wicedyrektor, badZ inna osoba wyznaczona
przez dyrektora.
5. 0Od kazdej decyzji dyrektora szkoty mozna si¢ odwota¢ do organu prowadzacego Szkote.
6. Dyrektor Szkoty petni inne funkcje wynikajace z ustawy o systemie oSwiaty oraz przepisdéw wydanych
na jej podstawie.
7. Dyrektor Szkoty moze realizowa¢ swoje dziatania przy pomocy wicedyrektora.

§11.

Wicedyrektor Szkoly Podstawowej

1. Wicedyrektor jest powotywany przez organ prowadzacy Szkotg na wniosek dyrektora Szkoty.
2. Wicedyrektor:
1) reprezentuje Szkote w zastepstwie dyrektora w zakresie powierzonym do reprezentacji,
2) organizuje i nadzoruje wypelnianic obowigzkow oraz kieruje praca w zakresach
powierzonych przez dyrektora,
3) wykonuje inne obowigzki powierzone przez dyrektora,
4) od kazdej decyzji wicedyrektora mozna si¢ odwota¢ do dyrektora Szkoty.

§12.
Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. W jej sklad wchodza wszyscy nauczyciele oraz
pracownicy pedagogiczni Szkoty.

2. Posiedzenie Rady Pedagogicznej prowadzi dyrektor szkoty lub w jego zastepstwie wicedyrektor.

3. Obrady Rady Pedagogicznej sa tajne i protokotowane. Jej uchwaty maja charakter aktu prawnego i sa
podejmowane zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej 1/2 cztonkow.
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4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone
z inicjatywy przewodniczacego lub cztonkow Rady Pedagogicznej, na zasadach okreslonych
w regulaminie Rady Pedagogicznej.

5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz cztery razy w roku szkolnym.

6. Rada Pedagogiczna:

1) realizuje plan pracy dydaktycznej i wychowawczo-opiekunczej Szkoty,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow oraz podejmuje uchwaty o ukonczeniu
szkoty przez uczniow,

3) podejmuje uchwaty w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,

4) przedstawia dyrektorowi Szkoly na drodze uchwaly wnioski o nagrodzenie lub ukaranie
uczniow,

5) zatwierdza i proponuje zmiany w programie wychowawczym Szkoty,

6) podejmuje uchwaly w sprawie nagradzania i karania uczniéw zgodnie z odpowiednimi
zapisami statutu Szkoly, w szczegdlnosci w sprawie skreSlenia ucznia z listy uczniow,
po zasiggnieciu opinii Samorzad Uczniowskiego,

7) opiniuje na wniosek dyrektora regulaminy wewnetrzne oraz procedury regulujgce prace
Szkoty,

8) opiniuje zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialdéw ¢wiczeniowych
obowiazujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym,

9) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

7. Pelni inne funkcje wynikajace z ustawy o systemie o$§wiaty oraz przepisow wydanych na jej podstawie.
8. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie swojego regulaminu, ktory jest zgodny ze statutem Szkoty.

§13.

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski jest organem Szkoty, ktory tworza wszyscy jego uczniowie,
2. Zasady wyboru oraz tryb pracy Samorzadu Uczniowskiego okre§la odrgbny regulamin, nadawany
1 zmieniany przez Samorzad w drodze referendum.
3. Regulamin jest zgodny ze statutem Szkoty i musi uzyska¢ akceptacje dyrektora Szkoty.
4. Samorzad Uczniowski:
1) wspotpracuje z wtadzami Szkoty w celu realizacji strategii Szkoty,
2) podejmuje dziatania na rzecz obrony praw i rozstrzygania biezgcych problemow uczniow
Szkoty,
3) opiniuje decyzje o karach i nagrodach dla uczniow Szkoty, zwlaszcza o skresleniu ucznia
z listy uczniow,
4) wspiera i inicjuje dziatania edukacyjne i wychowawcze w Szkole,
5) wspoétdziata z organami Szkoty w organizowaniu imprez kulturalnych i srodowiskowych,
6) wspotdziata z organami Szkoty w organizowaniu wycieczek szkolnych,
7) wspoldziata z organami Szkoty w promoc;ji szkoty,
8) wspoéldziata z organami Szkoty w sprawie wygladu pomieszczen i budynku szkoty oraz
w sprawach bezpieczenstwa w szkole.
5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ innym organom Szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach dotyczacych funkcjonowania Szkoty.
6. Samorzad Uczniowski wnioskuje do dyrektora Szkoty w sprawie powotania okreslonego nauczyciela
na opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 14.

Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicéw jest organem reprezentujagcym spotecznos¢ rodzicow (prawnych opiekundéw),
powotanym przez rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow Szkoty.
2. Zasady funkcjonowania Rady Rodzicow sg okreslane i zmieniane przez rodzicoOw uczniow Szkoty.
3. Rada Rodzicow jest organem doradczym, wspotpracujacym z dyrektorem Szkoly i Rada Pedagogiczna.
4. W posiedzeniach Rady Rodzicéw moze bra¢ udziat dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona,
a takze inne osoby zaproszone przez Rade¢. Dyrektor Szkoly i inne osoby maja na posiedzeniach Rady
Rodzicow tylko glos doradczy.
5. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ srodki finansowe
i gospodarowaé nimi.
6. Rada Rodzicéw podejmuje dziatania, ktorych celem jest:
1) spéjne oddzialywanie na dzieci przez rodzine i szkote w procesie nauczania, wychowania
i opieki zgodnie z ich potrzebami rozwojowymi i zdrowotnymi,
2) doskonalenie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki w szkole, rodzinie i srodowisku,
3) upowszechnianie wsréd rodzicow wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiekunczo —
wychowawczych rodziny,
4) pozyskiwanie rodzicow do czynnego udzialu w realizacji programu nauczania, wychowania
i opieki nad uczniami Szkoty,
5) tworzenie whasciwego klimatu spotecznego i warunkéw materialnych do funkcjonowania
Szkoty.
7. Rada Rodzicow zapewnia rodzicom (opiekunom) uczniow wptyw na funkcjonowanie Szkotly
w szczegolnosci poprzez :
1) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz biezacej
pracy Szkoty,
2) znajomo$C przepisOw prawa wewngtrzszkolnego i wplyw na jego tworzenie poprzez
zglaszanie opinii i wnioskow,
3) wystepowanie do dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi funkcjonowania Szkoty,
4) uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, programu wychowawczego Szkoty
i programu profilaktyki.
8. Zasady dzialania Rady Rodzicow okre$la odrebny regulamin, ktory jest zgodny ze statutem Szkoty.

§ 15.
Zasady wspolpracy organdow szkoty

1. Wszystkie organa szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia 1 wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach jego
kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty moze wiaczy¢ sie do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie
lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

3. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany pogladéw 1 informacji.

4. Uchwaty organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprocz
uchwat personalnych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat
umieszczanych na tablicy ogloszen.
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5.

Rodzice i1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowe;j
I zapisOw statutu szkoty.

ROZDZIAL 1V.

Ceremonial Szkotly

§ 16.

Opis sposoboéw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udziatem
sztandaru szkoly oraz zbidr zasad zachowania si¢ ucznidéw w trakcie uroczystosci szkolnych
zawiera Ceremonial Szkoty. Stanowi on integralng cze$¢ z przyjeta tradycja szkolng
oraz harmonogramem uroczystosci szkolnych - zatacznik nr 2 do statutu Szkoty.

1.

ROZDZIAL V.
Organizacja pracy Szkoty

§17.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;
2) Dodatkowe zajecia edukacyijne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
W ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 1),
b) =zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.

C) Zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

d) Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoly sg takze zajecia edukacyjne z religii i etyKki
oraz wychowania do zycia w rodzinie.
Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1 pkt.2) organizuje dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego Szkote i po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw.
Szkota moze prowadzi¢ takze inne niz wymienione w ust. 1 1 2 zaje¢cia edukacyjne.
Zajecia wymienione w ust. 1 pkt.3), 4), 5) mogg by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
Nauka w szkole odbywa si¢ w oparciu o podstawy programowe dla szkél podstawowych, okreslone
przez ministerstwo wlasciwe do spraw o$wiaty.
Zespot nauczycieli ma prawo wyboru podrecznikow i materiatdow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatdw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok szkolny sposrdéd podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych dopuszczonych do uzytku szkolnego. Zespot nauczycieli przedstawia
dyrektorowi szkoty program nauczania. Dyrektor po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza
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do uzytku w Szkole zaproponowane przez zespédt nauczycieli podreczniki, materiaty edukacyjne
i ¢wiczeniowe oraz programy nauczania.

8. Ogoblng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych zgodnie z szkolnym planem nauczania oraz
liczbe godzin fakultatywnych, nadliczbowych i pozalekcyjnych realizowanych w Szkole okresla
dyrektor szkoty w szkolnym planie nauczania Szkoty.

9. Szczegoélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla roczny
terminarz pracy Szkoty okreslony przez dyrektora Szkoty i podany do wiadomosci Rady Pedagogicznej
oraz rodzicow i ucznidw szkoty w pierwszym miesigcu kazdego roku szkolnego.

§ 18.
1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest klasa (oddzial), ktéra moze by¢ ze wzglgdow
dydaktycznych dzielona na grupy.
2. Liczba uczniow w klasach I-11l nie przekracza 25 oséb.
3. W klasach I-III w ciggu danego roku szkolnego istnieje mozliwo$é zwigkszenia liczby uczniow
przyjetych z urzedu do oddziatu 0 dwie osoby bez obowigzku podziatu przy spetnieniu warunkow:
1) na wniosek rady oddziatowej rodzicow,
2) przy obowigzkowym zatrudnieniu asystenta nauczyciela,
3) zazgoda organu prowadzacego.
4. Organizacje pracy poszczegolnych klas (oddziatow) okresla tygodniowy rozklad obowiazkowych
i nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, ustalony przez dyrektora Szkoty.

§ 19.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia semestralnych i rocznych zajeé dydaktyczno — wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego wydane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty.

2. Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Rada Pedagogiczna Szkoty moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej,
zachowujac tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

6. Organizacje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ opracowany zgodnie z przepisami w sprawie szkolnych planéw nauczania.

7. Niektore zajecia obowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym i odbywac¢ sie
poza siedzibg Szkoty.

8. Zakres, rodzaj i czas trwania zaje¢ obowigzkowych prowadzonych poza systemem klasowo-lekcyjnym
ustala dyrektor w porozumieniu z Rada Rodzicow.

§ 20.

1. Uczniowie Szkoty objeci sa opieka psychologiczno-pedagogiczng w zakresie okreslonym przez
dyrektora Szkoty.
2. Uczniowie Szkoty objeci sa opieka medyczng na zasadach okreslonych przez organ prowadzacy Szkotg.

§ 21.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu
na stan zdrowia, specyficzne trudnoSci w uczeniu si¢, niepetlnosprawno$é, posiadane kwalifikacje
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lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczeéniejszym etapie edukacyjnym

W nastgpujacych przypadkach:

1)

2)

3)

4)

z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub zajgé komputerowych na podstawie opinii
0 braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi
lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
o ktorym mowa w § 16 ust.1 pkt. 2a);

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 3, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, o ktorym mowa w § 16 ust.1 pkt. 2a) moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 22.

Szkota prowadzi biblioteke szkolna, ktora realizuje zadania w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)

pozyskiwania i katalogowania pozycji bibliotecznych,

udostepniania zbioréw bibliotecznych czytelnikom,

prowadzenia czytelni,

prowadzenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z zakresu edukacji czytelniczej,
organizowania rdéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo§¢ kulturalng i spoleczna
uczniow.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory wszystkim pracownikom szkoty oraz uczniom.
Szczegdlowy zakres zadan biblioteki oraz zasady funkcjonowania biblioteki i czytelni okresla regulamin

biblioteki zatwierdzany przez dyrektora Szkoty.

§ 23.

Szkota dysponuje boiskiem szkolnym oraz placem zabaw dla dzieci.

Z boiska szkolnego oraz placu zabaw dla dzieci moga korzysta¢ wszyscy uczniowie.

Szczegdlowy zakres korzystania z boiska szkolnego oraz placu zabaw okresla Regulamin porzadkowy
boiska oraz Regulamin korzystania z placu zabaw zatwierdzony przez dyrektora Szkoty.

§ 24.

. Szkota prowadzi §wietlice szkolna.
. Ze $wietlicy mogg korzysta¢ uczniowie klas I-VI, ktorzy ze wzgledu na dowozy do miejsca zamieszkania,

oczekiwanie na zajecia dodatkowe oraz czas pracy swoich rodzicow (prawnych opiekundéw) musza

dhuzej przebywac w szkole.

. Opiekunowie $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami, wychowawcami klas oraz z pedagogiem szkolnym

w zakresie pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych (kompensowanie brakow
dydaktycznych u uczniow, a takze praca z uczniem zdolnym).

Szczegotowy zakres zadan $wietlicy oraz zasady jej funkcjonowania okresla Regulamin s$wietlicy

zatwierdzany przez dyrektora Szkoty.

Strona 13z 21



Statut Szkoly Podstawowej Milenium im. Jana Pawla IT w Popowie Koscielnym

=

§ 25.

Szkota $cisle wspolpracuje ze szkotami, dla ktorych Gnieznienska Szkota Wyzsza Milenium jest
organem prowadzacym.

Szkota moze zawiera¢ dowolne umowy i wchodzi¢ w zwiazki z dowolnymi instytucjami, o ile umowy te
lub zwigzki stuzg realizacji statutowych celow Szkoty.

§ 26.

Zasoby materialne Szkotly pochodza z:
1) subwencji przekazywanej przez Gming Miescisko i/lub inng jednostk¢ samorzadu
terytorialnego,
2) zapisoéw, darowizn, dotacji, subwencji,
3) srodkow przeznaczonych przez organ prowadzacy,
4) ewentualnych dobrowolnych wptat rodzicow dzieci uczacych si¢ w Szkole.
Wszystkie dochody uzyskane z dziatalnosci Szkoly sg przeznaczane na dziatalno$¢ statutowsg Szkoty —
na cele edukacyjne.
Szkota nie dziata dla osiggniecia zysku.

§27.

W celu poprawy jakosci pracy Szkoly oraz podnoszenia skutecznosci ksztalcenia Szkota moze
wprowadzi¢ innowacje pedagogiczne i eksperymenty pedagogiczne.

Uchwate w sprawie zastosowania innowacji i eksperymentéw podejmuje rada pedagogiczna.
Szczegotowe warunki prowadzenia innowacji i eksperymentu okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 28.

Nauczycielem/pracownikiem pedagogicznym Szkoty jest osoba, z ktéra organ prowadzacy podpisat
umow¢ o pracg, umowe zlecenie lub umowe o dzieto lub cywilno-prawng, powierzajac jej obowiazki
nauczyciela/pracownika pedagogicznego.

Do pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w Szkole maja zastosowanie wylacznie przepisy
ustawy Karta Nauczyciela dotyczace awansu zawodowego nauczycieli w zakresie ustalonym w tej
ustawie.

Nauczyciel/ pracownik pedagogiczny prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, petnigc
obowiazki lekcyjne i pozalekcyjne w zakresie powierzonym mu przez dyrektora Szkoty.

Szkota oprocz nauczycieli/pracownikéw pedagogicznych moze zatrudnia¢ rowniez pracownikow
administracji i pracownikow obstugi techniczne;.

Szczegotowy zakres zadan pracownikéw niebgdacych nauczycielami okresla dyrektor Szkoty
w indywidualnych zakresach obowigzkow kazdego z pracownikow.

§ 29.

Nauczyciele/pracownicy pedagogiczni majg prawo do:
1) warunkéw pracy umozliwiajgcych realizacje programu dydaktycznego i wychowawczego
Szkoty — zgodnych z obowiazujacymi przepisami prawa,
2) ustalenia zasad pracy na prowadzonych przez siebie zajeciach,
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3)
4)
5)

6)
7)
8)

tworzenia zespotow przedmiotowych,

tworzenia zasad oceniania w ramach przedmiotowego systemu oceniania,

podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz zglaszania i realizowania autorskich programow
nauczania,

urlopu zgodnego z zapisami regulaminu pracy Szkoty,

wynagrodzenia zgodnie z systemem wynagrodzen obowiazujacym w Szkole,

szacunku dla wlasnych pogladow i przekonan.

§ 30.

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢é wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia w nastepujacych przypadkach:
1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego

2)

3)

4)

5)

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

Ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

ucznia posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii,

Ucznia nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1)-3), ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng  w  szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

Ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

3. Nauczyciele/ pracownicy pedagogiczni majg obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

odpowiada¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie prowadzonych przez siebie
zajec, dyzurow, zaje¢ dodatkowych 1 wyjazdow,

troszczy¢ si¢ o dobro ucznia, traktowa¢ ucznia podmiotowo z poszanowaniem jego
godnosci,

dbac o prestiz i wysoka jako$¢ nauczania i wychowania w Szkole,

realizowa¢ program nauczania zgodnie z szkolnym planem nauczania obowigzujacym
w Szkole i podstawami programowymi zatwierdzonymi przez ministerstwo wilasciwe
do spraw o$wiaty,

wspiera¢ rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowania,

obiektywnie i bezstronnie oceniac oraz sprawiedliwie traktowaé wszystkich uczniow,
poinformowac uczniéw na pierwszych prowadzonych przez siebie zajeciach w danym roku
szkolnym o obowigzujacych na nich zasadach bezpieczenstwa, a takze poinformowaé
0 zasadach pracy na lekcji oraz o przedmiotowym systemie oceniania, oraz egzekwowac
przestrzeganie tych zasad przez uczniow,

przeprowadza¢ zajecia zgodnie z wyznaczonym przez dyrektora przydziatem godzin
i tygodniowym planem zajec,

wypelia¢ powierzone przez dyrektora inne obowiazki organizacyjne i opiekuncze, w tym
petni¢ dyzury na przerwach zgodnie z harmonogramem opracowanym przez dyrektora,
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10) dostarczy¢ na pismie lub w formie elektronicznej plan nauczania swojego przedmiotu
w terminie okreslonym przez dyrektora Szkoty

11) rzetelnie, systematycznie i terminowo prowadzi¢ wpisy do biezacej dokumentacji
dydaktycznej szkoty, w tym do dziennika elektronicznego,

12) uczestniczy¢ we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej zwotanych przez dyrektora
Szkoty,

13) uczestniczyé we wszystkich obowigzkowych zebraniach z rodzicami przewidzianych
w szkolnym terminarzu,

14) na biezaco informowaé rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznidw o niepowodzeniach
szkolnych oraz trudnosciach wychowawczych uczniow,

15) informowa¢ w formie pisemnej rodzicow o grozacych uczniom ocenach niedostatecznych
najpozniej na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

16) informowa¢ uczniow o ocenach $§rodrocznych i rocznych najpdzniej na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

17) wspoétdziata¢ z rodzicami, wychowawcami oraz z pedagogiem szkolnym w pokonywaniu
trudno$ci wychowawczych ucznidow i udzielaniu pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen
szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

18) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziomu swej wiedzy w tym uczestniczy¢
w organizowanych przez szkot¢ formach doskonalenia zawodowego,

19) podnosi¢ poziom swojej wiedzy i jakosci swojej pracy przez wprowadzanie autorskich
programdéw stuzacych lepszemu wyksztalceniu i wychowaniu uczniow,

20) dotrzymywac¢ tajemnicy obrad Rady Pedagogiczne;j,

21) dba¢ o powierzone pomoce dydaktyczne i wyposazenie Szkoly na zajeciach, ktore
prowadza,

22) wypelnia¢ inne obowigzki wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty oraz przepisy wydane
na jej podstawie dotyczace nauczycieli i pracownikdéw pedagogicznych.

4. Dyrektor Szkoty moze ustali¢ nauczycielowi szczegdtowy zakres obowiazkow i odpowiedzialnosci.

§ 31.

1. Opieke nad uczniami w poszczegoélnych oddziatach sprawuja wychowawcy klas wyznaczeni przez
dyrektora Szkoty.
2. Wychowawcy klasy majg obowigzek:
1) realizowa¢ program wychowawczy szkoty w ramach godzin wychowawczych i zajeé
pozalekcyjnych,
2) koordynowa¢ dziatania wychowawcze z innymi nauczycielami uczacymi jego klase
i pedagogiem szkolnym,
3) utrzymywa¢ kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w celu informowania ich
o postegpach w nauce i problemach szkolnych ucznia, nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach ucznia w szkole oraz w szczego6lnosci o grozacych uczniowi ocenach
niedostatecznych,
4) tworzy¢ atmosfere sprzyjajaca rozwojowi uczniow i zaufania do catej spotecznosci Szkoty,
5) wspiera¢ uczniéw w realizacji przez nich obowiazkéw szkolnych, otacza¢ ich indywidualng
opieka w tym w szczegdlnosci motywowac do nauki,
6) integrowac spotecznos$¢ klasy i rozwigzywac problemy klasy wspdlnie z uczniami,
7) przygotowywac i prowadzi¢ zebrania rodzicow zgodnie ze szkolnym terminarzem zebran
oraz przekazywac dyrektorowi Szkoty sprawozdania (w formie pisemnej) z przebiegu
kazdego zebrania,
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8)

9

wystawia¢ oceny zachowania na podstawie informacji zebranych od nauczycieli uczacych
w klasie oraz uczniéow klasy i poinformowac¢ o niej ucznia w formie ustnej najpdzniej
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

planowac i organizowaé wspoélnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) rozne
formy zycia zespotowego, rozwijajacego jednostki i integrujacego klase,

10) rzetelnie, systematycznie i terminowo prowadzi¢ biezaca dokumentacje dydaktyczng Szkoty,

w tym dziennika elektronicznego,

11) opracowaé plan godzin wychowawczych dla swojej klasy spojny ze szkolnym programem

wychowawczym oraz prowadzi¢ lekcje wychowawcze zgodnie z planem,

12) poinformowa¢ uczniéw na pierwszej godzinie wychowawczej w danym roku szkolnym

o ogoblnych zasadach bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych i wycieczkach
oraz egzekwowac przestrzeganie tych zasad przez uczniow.

§ 32.

1. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo —
zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora Szkoly na wniosek

zespotu.

2. Dyrektor Szkoty okresla szczegétowe zadania zespotu.

§ 33.

1. Pracownikami pedagogicznymi szkoty sg nauczyciel bibliotekarz, pedagog, wychowawca swietlicy
2. Do obowigzkow bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

opracowanie regulaminu Biblioteki i przedstawienie do zatwierdzenia przez dyrektora
Szkoty,

pozyskiwanie i katalogowanie pozycji bibliotecznych,

udostepnianie zbioréw bibliotecznych czytelnikom,

prowadzenie czytelni,

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z zakresu edukacji czytelniczej,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczng
uczniow,

udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoly poprzez wspotprace
z nauczycielami przedmiotow, z wychowawcami klas, rodzicami ucznidéw, bibliotekami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi,

dbato$¢ o wyposazenie, tad i estetyke wypozyczalni i czytelni,

10) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianic uczniom podrecznikow, materiatow

edukacyjnych oraz przekazywanie uczniom materiatdéw ¢wiczeniowych.

3. Dyrektor Szkoty ustala szczegotowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci bibliotekarza.
4. Do obowigzkow pedagoga szkolnego nalezy:

1)
2)
3)

4)

opracowanie rocznego planu pracy w porozumieniu z dyrektorem Szkoty,

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w wymiarze okreslonym przez dyrektora Szkoty,

petienie dyzuru psychologicznego/pedagogicznego w wymiarze okre§lonym przez
dyrektora Szkoty,

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki, indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie
przyczyn ich niepowodzen szkolnych,
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5) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

6) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicow 1 nauczycieli oraz umozliwianie rozwijania umiejetnosci
wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

7) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z  programu
wychowawczego szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicoéw i nauczycieli,

8) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego Szkoty,

9) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkote na rzecz ucznidow, rodzicow
1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw szkoly ponadpodstawowe;,

10) wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, ksztalcenia i wychowania mlodziezy oraz koordynowanie wspotpracy
nauczycieli z tymi instytucjami,

11) wspieranie wychowawcOéw klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych,

12) organizowanie szkolen dla nauczycieli i wychowawcoéw =z zakresu problematyki
psychologiczno — pedagogicznej,

13) dokonywanie semestralnej i rocznej oceny sytuacji wychowawczej Szkoty oraz
przygotowywanie informacji o realizacji planu pracy.

§ 34.

1. Nauczyciele, uczniowie, rodzice (prawni  opiekunowie) i  pracownicy  administracji
i obstugi szkoty zobowigzani sa do zachowania drogi stuzbowej w przypadku sytuacji konfliktowej
w szkole:
1) sktadajacy skarge kieruje ja do organu zgodnie z jego kompetencjami,
2) niezachowanie drogi stuzbowej stanowi naruszenie postanowien statutu Szkoty inorm
wspotzycia w szkole.
2. Sprawy sporne pomig¢dzy organami Szkoty rozstrzyga dyrektor.
3. W przypadku jesli jedng ze stron sporu jest dyrektor Szkoty, organem rozstrzygajacym jest organ
prowadzacy.

ROZDZIAL VII.
Uczniowie
§ 35.

1. Uczen ma prawo do:

1) uczestniczenia we wszystkich obowiazkowych zajeciach szkolnych,

2) dokonywania wyboru zaj¢¢ dodatkowych,

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) poszanowania godnos$ci osobistej i swobodnego wyrazania opinii w poszanowaniu dobrego
imienia innych osob,

6) pelnej informacji o wymaganiach edukacyjnych i zasadach oceniania na poszczegdlnych
przedmiotach,

7) obiektywnej, sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny wynikow w nauce i zachowania,

8) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
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9) rozwijania swoich zdolno$ci i zainteresowan,

10) aktywnego dziatania na rzecz spoteczno$ci Szkoty,

11) powolywania organéw samorzadu uczniowskiego,

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z obowigzujacymi regulaminami

15) bezptatnego dostgpu do podrgcznikow, materiatow  edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami).

2. W przypadku naruszenia praw wymienionych w punkcie 1., uczen badz jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga zlozy¢ do dyrektora Szkoly pisemng skarge informujaca o tym fakcie. Powyzsza
skarga winna by¢ rozpatrzona w ciagu 14 — tu dni od daty wptynigcia pisma. Od decyzji dyrektora uczen
badz jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwota¢ si¢ do organu prowadzacego.

§ 36.

Uczen ma obowigzek:

1) godnie reprezentowaé Szkote,

2) przestrzega¢ zasad kultury i obowigzujacych norm zachowania oraz szczegdlnie dbaé
o kulturg jezyka na terenie Szkoty i poza nia,

3) szanowac wszystkich cztonkow spotecznosci Szkoty,

4) zapozna¢ si¢ z zapisami prawa szkolnego oraz ich przestrzegaé (statut, regulaminy szkolne,
wewnatrzszkolny system oceniania),

5) uczgszczaé na obowigzkowe zajecia lekcyjne wedle tygodniowego rozktadu zajec,

6) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych i aktywnie w nich uczestniczy¢,

7) przestrzega¢ zasad pracy na poszczegélnych przedmiotach oraz zachowywaé nalezyta
uwagg na zajeciach, nie przeszkadza¢ nauczycielowi w prowadzeniu lekcji,

8) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa okreSlonych przez nauczycieli podczas lekcji, przerw
miedzy lekcyjnych a takze poza szkota,

9) dba¢ o mienie szkoty oraz o tad i porzadek w Szkole,

10) uczestniczy¢ w obowigzkowych uroczystosciach i imprezach szkolnych,

11) dba¢ o schludny wyglad,

12) usprawiedliwia¢ w terminie 7 dni od powrotu do Szkoty, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych. Usprawiedliwienia nieobecno$ci dokonuja rodzice (rodzic, prawni
opiekunowie) w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka
na zajeciach.

13) przestrzega¢ catkowitego zakazu uzywania telefonow komorkowych podczas zajec
edukacyjnych. Dyrektor, uwzgledniajac szczegdlng sytuacje ucznia, (np. wzgledy
zdrowotne) moze odstapi¢ od powyzszego zakazu i udzieli¢ indywidualnej zgody
na korzystanie przez ucznia z telefonu komorkowego podczas zajg¢ edukacyjnych,

14) przestrzegaé¢ zakazu posiadania i uzywania alkoholu, $rodkow odurzajacych oraz posiadania
i palenia papierosow na terenie Szkoly i w jego otoczeniu oraz podczas imprez szkolnych
organizowanych poza Szkota.

§ 37.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za :
1) bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowa frekwencje,
2) osiagnigcia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych,
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3) aktywne i tworcze dziatanie na rzecz spoteczno$ci Szkoty.
Nagrody przyznaje nauczyciel, wychowawca klasy, dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Organ
Prowadzacy.
Nagrody moga by¢ udzielane w formie :

1) pochwaty ustnej lub listu pochwalnego do rodzicow,

2) dyplomu uznania,

3) stypendium, nagrody pieni¢znej, rzeczowe;j,

4) dofinansowania udzialu w wycieczce turystycznej organizowanej przez Szkote,

5) tytutu Absolwenta Roku..
Fakt uzyskania nagrody jest odnotowywany w dzienniku lekcyjnym klasy, protokotach posiedzen Rady
Pedagogiczne;j.

§ 38.

Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie statutu Szkoty i innych regulaminow,
2) niestosowanie si¢ do polecen i zarzadzen osob i organdéw Szkoty upowaznionych do ich
wydawania,
3) niezdyscyplinowanie, lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,
4) naruszanie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.
Kara moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:
1) upomnienia lub nagany wychowawcy klasy lub dyrektora Szkoty,
2) zawieszenia przez wychowawce lub dyrektora Szkoty prawa udzialu w zajeciach
pozalekcyjnych, imprezach szkolnych, do reprezentowania Szkoty na zewnatrz,
3) zawieszenia przez dyrektora Szkoty w petnieniu funkcji spotecznej,
4) skreslenie z listy ucznidow Szkoty. Przypadki, w ktorych moze dojs¢ do skreslenia ucznia
z listy uczniow, okresla § 39.
Rodzicom lub opiekunowi prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania.
Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dorg¢czenia zawiadomienia.
Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniona lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.
Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny, przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego, w terminie do 14 dni do dnia wniesienia odwotania.
Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 39.

Uczen moze zostac¢ skreslony z listy uczniow za:

1) dwukrotne ukaranie nagang dyrektora Szkoty i brak zmiany postgpowania, ktore byto
powodem udzielenia jednej z tych nagan,

2) sfalszowanie usprawiedliwienia od rodzicow (prawnych opiekunow),

3) posiadanie lub uzywanie alkoholu, $rodkéw odurzajacych oraz palenie papierosow na
terenie Szkoty, w jego otoczeniu, podczas imprez szkolnych organizowanych poza Szkota
lub przebywanie w tych miejscach pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych,

4) posiadanie lub rozpowszechnianie materialdow pornograficznych lub szerzacych nienawisc,
agresj¢ i rasizm,

5) kradziez, wybryk chuliganski, stosowanie agresji i przemocy fizycznej na terenie Szkoty,
W jego otoczeniu i podczas imprez szkolnych organizowanych poza Szkota,

6) s$wiadome wyrzadzenie znacznych szkdéd w mieniu Szkoty,

7) ublizenie godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika Szkoty,
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8) inne zachowanie razaco naruszajgce postanowienia statutu Szkoty lub wspotzycia
spolecznosci szkolnej.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o skreslenie ucznia z listy ucznidéw.
Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje dyrektor Szkoty.
Decyzje w sprawie przeniesienia skre§lonego ucznia do innej szkoty podejmuje Kurator O§wiaty
Uczen badz jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotac si¢ od decyzji o skresleniu z listy
uczniow do wiasciwego Kuratora Oswiaty.

ROZDZIAL VIII.

Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 40.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego sformutowane zostaly w zgodzie z odpowiednimi
rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw oswiaty

Ocenianie uczniow odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,
ktory stanowi zalacznik nr 1 do statutu Szkoty.

ROZDZIAL IX.

Przepisy konicowe
§ 41.
Prawa i obowiazki pracownicze nauczycieli okresla Kodeks Pracy. W Szkole nie obowigzuje ustawa Karta
Nauczyciela.
§ 42.
1. Statut Szkoly Podstawowej Milenium im. Jana Pawla II w Popowie Koscielnym jest nadawany

1 zmieniany przez Organ Prowadzacy.
Statut jest najwazniejszym aktem prawnym Szkoty. Inne przepisy prawa wewnatrzszkolnego musza by¢
z nim zgodne.

§ 43.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 44.

Szkota postuguje si¢ okragtymi pieczgciami urzgdowymi z wizerunkiem orfa ustalonym dla godta
Rzeczpospolitej Polskiej oraz pieczgciami zwyklymi.

Gniezno, 1.09.2016r.
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